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নিউইয়র্কের অভিবাসী উদ�্যযোোক্তাদের জন্য সুস্পষ্ট তথ্য এবং সংস্থানগুলিতে 
অ্যাক্সেস বৃদ্ধির প্রচেষ্টার অংশ হিসাবে নিউ ইয়র্ক ইমিগ্রেশন ক�োয়ালিশন 
এবং প্র্যাট সেন্টার ফর কমিউনিটি ডেভেলপমেন্ট এই গাইডটি তৈরি 
করেছে। নিউইয়র্ক ইমিগ্রেশন ক�োয়ালিশনের কী টু দ্যা সিটি 
ইনিশিয়েটিভের মাধ্যমে এই গাইডটির প্রকাশনায় ক্যাপিটাল ওয়ান, 
নিউইয়র্ক সিটি ইয়ুথ এন্ড কমিউনিটি ডেভেলপমেন্ট বিভাগ, নিউইয়র্ক 
সিটি কাউন্সিল এবং স্পিকারের কার্যালয় ব্যাপকভাবে অর্থায়ন করেছিল।

এপ্রিল ২০১৯-এ প্রকাশিত

সিডনি সেসপিডস্‌, স্্যযাল মুনজ এর সহায়তায় বেন ডড কর্্ত তৃক ডিজাইনকৃত

ইলাস্ট্রেশন করেছেন জনু লী

নিউইয়র্ক ইমিগ্রেশন  
ক�োয়ালিশন

প্র্যাট সেন্টার ফর 
কমিউনিট ডেভলপমেন্ট

নিউইয়র্্ক ইমিগ্রেশন কো�োয়়ালিশন একটি 
অলাভজনক প্রতিষ্ঠান যাদের লক্ষষ্য হছে 
নিউইয়র্্ক স্টেটকে শক্তিশালী করে তো�োলা, 
কেননা এখানে সবাইকে স্বাগতম জানানো�ো 
হয়, নিরপেক্ষ আচরণ করা হয় এবং 
তাদের স্বপ্ন পূরণ করার সুযো�োগ দেওয়়া 
হয়। কো�োয়়ালিশন সকল অভিবাসী, সদস্্য 
ও সহযো�োগীদেরকে একত্রিত করে যাতে 
সকল নিউইয়র্্কবাসী্রা উপকৃত হতে 
পারে।

প্র্যাট সেন্টার ফর কমিউনিটি 
ডেভেলপমেন্ট নগর পরিকল্পনা, 
গবেষণা, পলিসি এ্্যযাডভো�োকেসি, এবং 
স্বল্প এবং মধ্্যম আয়়ের 
সম্প্রদায়গুলিকে ক্ষু দ্র ব্্যবসা সহায়তা 
প্রদান করে যাতে সমস্ত নিউইয়র্্ককারদের 
জন্্য তারা আরো�ো ন্্যযায়সঙ্গত এবং 
টেকসই শহর গড়ার লক্ষ্যে তাদের 
ভবিষ্্যত পরিকল্পনা এবং উপলব্ধি 
করতে পারে।
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নিউ ইয়র্ক সিটি কাউন্সিলের স্পিকার 
ক�োরি জনসন-এর বার্তা

প্রিয় নিউ ইয়র্্কবাসী,

যে নিউ ইয়র্্ক শহরটিকে আমরা চিনি এবং ভালবাসি, আমাদের অভিবাসী উদ্যোক্তাদের 
ব্্যতীত সেটি কিছই না। শ্রমশক্তির অংশগ্রহণ এবং ব্্যবসা মালিকানার উচ্চ হারযুক্ত 
অভিবাসীরা হছেন আমাদের স্থানীয় অর্ ্থনীতির মেরুদন্ড। সত্্যযিকার অর্্থথে , অভিবাসীরা 
নিউ ইয়র্্ক সিটির ব্্যবসায়়ের অর্্ধধেকে র মালিক এবং 2017 সালে এই শহরের জিডিপিতে 
228 বিলিয়ন ডলারের অবদান রেখেছিল। যাইহো�োক, বিশেষভাবে সম্ভাব্্য অভিবাসী ব্্যবসায় 
মালিকদের সাহায্্য করার জন্্য কিছ সংস্থান আছে। অভিবাসী মালিকানাধীন ব্্যবসার 
ক্রমবর্্ধ মান সেক্টরকে সহায়তা করার জন্্য শহরের প্রচেষ্টার টুলবক্সে এই সংস্থানটি যো�োগ 
করার জন্্য আমি উদগ্রীব। এটা নিশ্চিত করা খুবই গুরুত্বপূর্্ণ  যাতে আমরা নিউ ইয়র্্ককের 
সকলের সাফল্্যযের পথের বাধাগুলি দরূ করতে পারি। 

যখন কঠো�োর পরিশ্রমী অভিবাসীরা নিউইয়র্্ককে ফেডারেল সরকারের আক্রমণে আক্রান্ত, 
তখন আমি এজন্্য গর্্ববো�োধ  করি যে সিটি কাউন্সিল এই নির্্দদেশিকাটি প্রস্তুত করতে 
সহায়তা করেছে। "আপনার ব্্যবসা, আপনার ভবিষ্্যত" হল অভিবাসন, ব্্যবসা, কর, এবং 
সেই সাথে অভিবাসীদের সহায়তাকারী গো�োষ্ঠী এবং উদ্যোক্তাদের সঙ্গে আইনি 
বিশেষজ্ঞদের ব্্যযাপক আলো�োচনার সর্্বশে ষ রূপ। নানা দিক থেকে এই ধরনের কাজের 
মধ্্যযে এটিই প্রথম। এই গাইডটি সেই সমস্ত অভিবাসী নিউইয়র্্ককার যারা ব্্যবসা শুরু করতে 
আগ্রহী কিনতু কী ধরনের পদক্ষেপ নিতে হবে বা কী ব্্যবসা শুরু করতে হবে সে সম্পর্্ককে 
অনিশ্চিত, তাদের জন্্য একটি সুস্পষ্ট পথপ্রদর্্শ ক হিসেবে কাজ করে এবং সহায়ক তথ্্য 
সরবরাহ করে। 

নিউইয়র্্ককারদের জন্্য এই গাইডটি শুধুমাত্র একটি গুরুত্বপূর্্ণ  হাতিয়়ারই নয়, সেই সাথে এই 
সময়়ে এটির প্রকাশনা কাউন্সিল থেকে একটি শক্তিশালী বার্্ততা  পাঠায় যে অভিবাসী নিউ 
ইয়র্্ককারদেরকে এখানে স্বাগতম এবং এই শহরের উন্নয়নে তাদের গভীর অবদানকে আমরা 
মূল্্যযায়ন করি। আমি আশা করি যে এই গাইডটি পরবর্তী পদক্ষেপ নিতে নিউ ইয়র্্ককের 
সকলকে অনুপ্রাণিত করবে!

আপনাদের সেবায়, 

কো�োরি জনসন 
নিউ ইয়র্্ক সিটি কাউন্সিল স্পিকার 



নির্বাহী পরিচালকের বার্তা

150 বছরেরও বেশি সময় ধরে, নিউ ইয়র্্ক শহর অভিবাসীদের জন্্য সম্ভাবনার উৎস 
হিসেবে কাজ করছে। ফলসরূপ তারা এই শহরের অর্ ্থনীতিকে সচল রাখছে। 
অভিবাসীরা নিউ ইয়র্্ককের শ্রমশক্তির এক চতুর্ ্থথাাংশ তৈরি করে এবং স্থানীয় রাজস্বে 
কো�োটি কো�োটি ডলার অবদান রাখে। কিনতু অভিবাসীরা শুধু নিউ ইয়র্্ক এর শ্রমশক্তি 
পরিচালনাই করে না, তারা সক্রিয়ভাবে এটিকে আকৃতি  দান করেছে: 83,000 এর 
অধিক নিউ ইয়র্্ক সিটি ব্্যবসার মালিক অচ্ছেন অভিবাসী, অধিকাংশ ক্ষু দ্র ব্্যবসার 
মালিকানাই তাদের হাতে।

নিউ ইয়র্্ক ইমিগ্রেশন কো�োয়ালিশন এবং প্র্যাট সেন্টার ফর কমিউনিটি ডেভেলপমেন্ট 
অভিবাসীদের সফল ব্্যবসা শুরু এবং বজায় রাখার জন্্য সহায়ক পদ্ধতি হিসাবে এই 
নির্্দদেশিকাটি আনতে পেরে গর্্ববি ত। এখানে কমিউনিটি-ভিত্তিক গো�োষ্ঠী, ইনকুবেটরস, 
ছো�োট ব্্যবসা পরিষেবা এবং পেশাদার প্রদানকারীরা যারা গুরুত্বপূর্্ণ  উদ্যোক্তাদের প্রদান 
করে তাদের বিস্তৃত নেটওয়়ার্্ক রয়়েছে, তবে অনেকেই এসকল উপকরণসমূহ 
ভিনদেশী ভাষায় পড়ত পারেনা। এটি সমস্ত উদ্যোক্তাদের জন্্যই একটি সমস্্যযা, কিনতু 
বিশেষ করে অভিবাসীদের জন্্য, কেননা তারা ভাষাগত এবং সাংস্কৃতি কভাবে বাধার 
সম্মুখীন হয়। 

এই নির্্দদেশিকাটি একাধিক ভাষায় অ্্যযাক্সেসযো�োগ্্য তথ্্য সরবরাহ করার মাধ্্যমে 
অভিবাসীদের সম্মুখীন হওয়়া কিছ অনন্্য বাধার সমাধান করে। এই শিক্ষামূলক সংস্থান 
কমিউনিটির অংশীদারদের সহায়তা করবে যারা অভিবাসী সম্প্রদায়গুলির জন্্য জরুরি 
ব্্যবসায়়িক পরিষেবা সরবরাহ করতে মাঠ পর্্যযায়ে  কাজ করছে। অভিবাসী উদ্যোক্তা 
এবং তাদের তৈরি কাজগুলিতে সহায়তা করা নিউইয়র্্ককের সামগ্রিক অর্ ্থনৈতিক 
উন্নয়নের জন্্য গুরুত্বপূর্্ণ  এবং এটি সমস্ত নিউইয়র্্ককারদের জন্্য আরও বেশি সুযো�োগ 
সৃষ্টি করবে। 

বিনীত,

স্টিভ চই						এ্      ্যযাডাম ফ্রিডম্্যযান
নির্্ববা হী পরিচালক					ন     ির্্ববা হী পরিচালক	
নিউ ইয়র্্ক ইমিগ্রেশন কো�োয়়ালিশন			প্র্যাট   সেন্টার ফর কমিউনিটি ডেভলপমেন্ট
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ব্যবসা শুরু করতে যাচ্ছেন?
আপনাকে কী জানতে হবে?

কিভাবে এই গাইডটি ব্যবহার করবেন
অভিবাসী ব্্যবসায় উদ্যোক্তারা এই দেশের অর্ ্থনীতির মেরুদন্ড। নিউইয়র্্ক স্টেটে 
অভিবাসী ব্্যবসায় মালিকরা সমস্ত স্বনির্্ভরশীল বাসিন্দাদের 33.8%, ব্্যবসা থেকে 
প্রাপ্ত আয়ে তারা  $ 7.2 বিলিয়ন অবদান রাখছে।1 ব্্যবসা শুরু ক্ষেত্রে অভিবাসীরা 
যখন আমেরিকার জন্মগ্রহণকারী নাগরিকদের চাইতে দ্বিগুন, তখন অভিবাসীদের 
ব্্যবসা মালিকদের সহায়তা করার জন্্য বিশেষভাবে উত্সর্্গগি ত কয়়েকটি সংস্থান 
রয়়েছে।2

নিউইয়র্ক স্টেটে আপনার নিজস্ব ব্যবসা শুরু এবং পরিচালনা ক্ষেত্রে 
আপনার সম্ভাবনাগুলি বুঝতে আপনাকে সাহায্য করার জন্য, এই 
নির্দেশিকাটি ইমিগ্রেশন্ট স্ট্যাটাস নির্বিশেষে সমস্ত সম্ভাবনাময় এবং 
বর্তমান অভিবাসী উদ�্যযোোক্তাদের জন্য প্রস্তুত করা হয়েছে। এই গাইডটি 
একটি ওভারভিউ হিসাবে সরবরাহ করা হয়়েছে এবং আপনার জন্্য কী ধরণের 
ব্্যবসা উপযুক্ত তা সনাক্ত করতে, আপনার ব্্যবসায় শুরু করার জন্্য 
প্রয়োজনীয়তাসমূহ কী তা জানতে এবং প্রয়োজনীয় ফি এবং কর সংক্রান্ত 
বিষয়াদি জানতে সহায়ক সকল তথ্্য এতে অন্তর্্ভভুক্ত ।

এই নির্্দদেশিকাটি কো�োনো�ো নির্্দদিষ্ট শিল্প বা পেশা জন্্য প্রয়োজন হতে পারে এমন 
কো�োনো�ো লাইসেন্স বা পারমিটের প্রয়োজনীয়তা পূরণ করবে না। এই গাইডটি 
ক�োন�ো আইনি বা ট্যাক্স পরামর্শ প্রদান করে না। অভিবাসী উদ্যোক্তাদেরকে 
দৃঢ়ভাবে তাদের ব্্যক্তিগত অভিবাসন, ব্্যবসা, বা ট্্যযাক্স-এর প্রয়োজনীয়তা এবং 
সীমাবদ্ধতা সংক্রান্ত আইনি পরামর্্শ  চাইতে উত্সাহিত করা হয়। আরও তথ্্যযের 
জন্্য, এই নির্্দদেশিকার উপকরণসমূহ অধ্্যযায় দেখুন। এই নির্্দদেশিকার সকল তথ্্য 
অক্্টটোবর 2018 থেকে বলবৎ আছে এবং আপডেট করা হবে না।

1. �	"নিউ ইয়র্্ক অভিবাসী।" (অক্্টটোবর 4, 2017) আমেরিকান ইমিগ্রেশন কাউন্সিল। www.americanimmigrationcouncil.org/research/immigrants-in-new-
york 

2. �	“অভিবাসী উদ্যোক্তাদের স্বাগত জানানো�োর জন্্য অর্ ্থনৈতিক ক্ষেত্র।” (সেপ্টেম্বর 8, 2015) কফম্্যযান ফাউন্ডেশন।                                                                                                                                
www.kauffman.org/what-we-do/resources/entrepreneurship-policy-digest/the-economic-case-for-welcoming-immigrant-entrepreneurs
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প্রারম্ভ

স্বাধীন ঠিকাদার বনাম কর্মী? (এবং কেন এটা গুরুত্বপূর্ণ) 
অনেক অভিবাসীরা মার্্ককিন যুক্তরাষ্ট্রে ভাল বেতনের কর্্মস ংস্থানে বাধাগ্রস্ত হয়। 
ব্্যবসায়ের মালিকানা অভিবাসীদেরকে অর্ ্থনৈতিকভাবে এগিয়ে যাওয়ার সুযো�োগ 
প্রদান করতে পারে। বিশেষত, যদি আপনি একজন কর্্ম চারী হিসাবে মার্্ককিন 
যুক্তরাষ্ট্রে কাজ করার জন্্য অনুমো�োদিত না হন তবে আপনার নিজের ব্্যবসা শুরু 
করার মাধ্্যমে আপনার জীবিকা অর্্জন করতে পারেন।

মার্্ককিন যুক্তরাষ্ট্রে কাজ করার অনুমো�োদন নেই এমন কাউকে নিয়োগ করা 
নিয়োগকর্্ততার জন্্য আইনসঙ্গত নয়। প্রত্্যযেক নিয়োগকর্্ততাকে যাচাই করতে হবে 
যে একজন কর্্ম চারী নিমো�োক্তভাবে এই কাজটি করার জন্্য অনুমো�োদিত:

•	 I-9 ফর্্ম  পূরণ
•	 কর্্ম চারীর সনাক্তকারী কাগজপত্র পরীক্ষা করা                                                                               

(যেমন সো�োস্্যযাল সিকিওরিটি নম্বর, গ্রীণ কার্্ড, পাসপো�োর্্ট , ইত্্যযাদি)

এমন কো�োনও নির্্দদিষ্ট ফেডারেল বা নিউইয়র্্ক স্টেট আইন নেই যা কো�োনও ব্্যবসা 
মালিকানা থেকে অথবা স্ব-নিযকু্ত উদ্যোক্তা হওয়়া থেকে অভিবাসীকে নিষিদ্ধ করে। 
একটি স্বনির্্ভর উদ্যোক্তাকে কখনও কখনও একজন "স্বাধীন ঠিকাদার" হিসাবে 
উল্লেখ করা হয়। স্বাধীন ঠিকাদারদের সবসময় নতুন চুক্তি শুরু করার সময় তাদের 
ক্লায়়েন্টদের জন্্য I-9 ফর্্ম  পরূণ করতে হবে না। আপনি যদি এই নির্্দদেশিকায় বর্্ণণি ত 
নির্্দদেশনা অনুযায়ী পৃথক আইনি সত্তা হিসাবে একটি ব্্যবসা শুরু করেন, তবে 
আইনি সত্তা নিজেই পণ্্য ও পরিষেবা সরবরাহ  এবং চুক্তি করাসহ ব্্যবসা পরিচালনা 
করতে পারে।

বাস্তবে, অনেক অভিবাসী ইমিগ্রেশন অবস্থা নির্্ববিশেষে  কো�োনো�ো ব্্যবসা শুরু করে 
তাদের জীবিকা উপার্্জন করতে পারবেন। এটি খুবই গুরুত্বপূর্্ণ  যে একজন 
উদ্যোক্তা হিসাবে আপনি আপনার ব্্যবসায়়ের ক্রিয়়াকলাপের জন্্য প্রযো�োজ্্য 
আইনসমহূ মেনে চলেন, সহ কর প্রদানে সম্মত হন। আপনি এটিও বঝুতে পারেন 
যে কো�োনও ব্্যবসা শুরু করার জন্্য সরকারী কর্্ত তৃপক্ষ এবং ব্্যযাঙ্কগুলির কাছে নথি 
জমা দেওয়়ার প্রয়োজন হয়, মার্্ককিন যকু্তরাষ্ট্র থেকে নির্্ববাসন  আটকানো�ো হয় না এবং 
আইনি অবস্থায় রুট অফার করে না। যাইহো�োক, কিছ ক্ষেত্রে, ইমিগ্রেশন সংক্রান্ত 
কার্্যধ ারার বিচারকগণ ব্্যবসার মালিকানা এবং কর পরিশো�োধের পক্ষে অনুকূল হতে 
পারে।
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কিভাবে বলবেন যদি আপনি একজন স্বাধীন ঠিকাদার হন 
আপনি একজন স্বাধীন ঠিকাদার বা কর্্ম চারী কিনা তা নির্্ধধা রণ করা কঠিন এবং 
আপনাকে সর্্বদ া আপনার নিজস্ব নির্্দদিষ্ট পরিস্থিতি সংক্রান্ত আইনি পরামর্্শ  চাইতে 
হবে। 

স্বাধীন ঠিকাদাররা নিজেদের জন্্য ব্্যবসা করেন এবং তাদের ক্লায়়েন্টদেরকে পণ্্য 
বা সেবা প্রদান করেন। পণ্্য বা পরিষেবাদি এবং আপনার ব্্যবসায়়ের আর্্থথি ক 
দিকগুলি কীভাবে সরবরাহ করেন তার নিয়ন্ত্রণ আপনার ক্লায়়েন্টদের চাইতে 
আপনার হাতে যত বেশি থাকবে, আপনি তত নিজের স্বাধীন গ্রাহক হিসাবে বিবেচিত 
হবেন এবং আপনার ক্লায়়েন্টের কর্্ম চারী হিসাবে বিবেচিত হবে না। পরবর্তী পৃষ্ঠায় 
আপনি কর্্ম চারী বনাম স্বাধীন ঠিকাদারির তুলনা করার জন্্য উদাহরণ হিসেবে কিছ 
চেকলিস্ট পাবেন।

আপনি যদি আপনার ব্্যবসার জন্্য একটি পৃথক আইনি সত্তা সেট আপ করেন 
তবে আইনি সত্তা নিজেই ক্লায়়েন্টদের পণ্্য বা পরিষেবা সরবরাহ করতে পারবে। 
সাধারনত, যদি আপনি উভয় আপনার ব্যবসায়ের মালিক হন এবং নিয়ন্ত্রণ 
করেন তবে আপনি সম্ভবত একজন কর্্ম চারী হিসাবে বিবেচিত হবেন না। এই 
কারণে, যেসব উদ্যোক্তাদের কাজ করার অনুমো�োদন নেই তাদের পরামর্্শশে য়া হয় 
যেন:

•	 তাদের সব বা ব্্যবসার একটি উল্লেখযো�োগ্্য অংশের মালিকানা গ্রহণ 
করেন, এবং 

•	 তাদের ব্্যবসার কার্্য ক্রম নিয়ন্ত্রণ করেন।
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স্বাধীন ঠিকাদারদের চেকলিস্ট

আমি একটি গহৃস্থালি হিসাবে কাজ করি এবং বিভিন্ন 
ক্লায়়েন্টদের আমার সেবা প্রদান করি। আমার একটি 
ওয়়েবসাইট আছে যাতে আমি যেসব সেবা প্রদান করি 
সেগুলির খরচ বর্্ণণি ত আছে। আমি আমার সেবার জন্্য 
টাকা নিচ্ছি, ঘণ্টা হিসেবে বেতন নয়। অনলাইনে 
অথবা ফো�োনের মাধ্্যমে ক্লায়়েন্টরা আমার পরিষেবাদির 
জন্্য অনুরো�োধ করতে পারে। ক্লায়়েন্টরা তাদের নিজস্ব 
পরিস্কার করার সামগ্রী এবং সরঞ্জাম প্রদান করে।

হাউসকিপার B

ব্যবসার জায়গা রাখুন

আপনার নিজস্ব সুবিধা, উপকরণ, সরঞ্জাম, 
সামগ্রী এবং যন্ত্রপাতিতে পর্যাপ্ত বিনিয�়োোগ করুন

লাভ বা ক্ষতির জন্য আর্থিক ঝুঁকি অনুমান করুন

আপনার নিজস্ব বেতন সুনির্দিষ্ট বা আল�োচনা 
করুন

আপনার নিজের সাহায্য গ্রহণ করতে পারেন

কাজের অফার স্বাধীনভাবে প্রত্যাখ্যান করতে 
পারেন

অন্যান্য ক্লায়েন্টদের সেবা প্রদান করতে পারেন

কিভাবে এবং ক�োথায় কাজ সম্পন্ন করা হবে তা 
নিয়ন্ত্রণ করতে পারেন

আমি একজন 
স্বাধীন ঠিকাদার

আমি একজন 
কর্মচারী

কর্মচারী বা স্বাধীন ঠিকাদার?

আমি সো�োমবার থেকে শুক্রবার সকাল 8 টা থেকে বিকাল 4 টা 
পর্্য ন্ত এক পরিবারের জন্্য একজন গহৃকর্মী হিসেবে কাজ করি। 
আমি প্রতি ঘন্টায় $ 15 হিসেবে আমার কাজের ব্্যযাপারে চুক্তি 
করি এবং আমি জীবনযাত্রার খরচ বহন করতে প্রতি বছর এটি 
বাড়়াতে আলো�োচনা করি। আমি যে পরিবারে কাজ করি, পরিষ্কার 
করার সকল সামগ্রী এবং সরঞ্জাম তাদের পক্ষষ্য থেকে প্রদান করা 
হয়। প্রদত্ত কো�োনও দিনে কী করতে হবে তার নির্্দদেশাবলী সম্বলিত 
একটি নো�োট তারা আমাকে প্রদান করে। সপ্তাহান্তে আমি কখনও 
কখনও কিছ অতিরিক্ত উপার্্জনের জন্্য আমি অন্্যযান্্য 
পরিবারেও কাজ করি।

হাউসকিপার A
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কো�োনো�ো কো�োম্পানির যখন আমার পরিষেবাগুলির প্রয়োজন হয় তখন 
আমি তাদের জন্্য একজন হিসাবরক্ষক হিসেবে কাজ করি। যখন আমার 
কো�োম্পানির প্রয়োজন তখন তারা নির্্ধধা রণ করবে যে আমি কো�োন দিন কাজ 
করব এবং কতদিন ধরে কাজ করব। সেবা সম্পন্ন করা হলে আমাকে টাকা 
পরিশো�োধ করা হয় এবং ঘন্টা হিসেবে বেতন দেওয়া হয় না। যখন আমাকে 
অর্ ্থ পরিশো�োধের প্রয়ো�োজন দেখা দিবে তখন আমি কো�োম্পানিকে একটি 
রশিদ প্রেরণ করব। আমি অন্্যযান্্য কো�োম্পানীর জন্্য একই ধরনের অনেক 
অ্্যযাকাউন্্টিিং কাজ করি। আমি আমার বাড়়ির অফিস থেকে কাজ করি 
এবং নিজের কাজ করতে কম্পিউটার ব্্যবহার করি। 

হিসাবরক্ষক B

ব্যবসার জন্য জায়গা রাখুন

আপনার নিজস্ব সুবিধা, উপকরণ, সরঞ্জাম, 
সামগ্রী এবং যন্ত্রপাতিতে পর্যাপ্ত বিনিয�়োোগ করুন

লাভ বা ক্ষতির জন্য আর্থিক ঝুঁকি অনুমান করুন

আপনার নিজস্ব বেতন সুনির্দিষ্ট বা আল�োচনা 
করুন

আপনার নিজের সাহায্য গ্রহণ করতে পারেন

কাজের অফার স্বাধীনভাবে প্রত্যাখ্যান করতে 
পারেন

অন্যান্য ক্লায়েন্টদের সেবা প্রদান করতে পারেন

কিভাবে এবং ক�োথায় কাজ সম্পন্ন করা হবে তা 
নিয়ন্ত্রণ করতে পারেন

আমি একজন 
স্বাধীন ঠিকাদার

আমি একজন 
কর্মচারী

কর্মচারী বা স্বাধীন ঠিকাদার?

আমি এক সপ্তাহে 30 ঘন্টা কাজ করি, পার্্ট-টাইম হিসাবে 
হিসাবরক্ষকের কাজ করি এবং আমি সাপ্তাহিক বেতন পাই। 
আমি সাধারণত আমার নিজের কম্পিউটার ব্্যবহার করে 
বাড়়িতে থেকে কাজ করি। আমি যদি চাই, আমি যে কো�োম্পানির 
জন্্য কাজ করি তার সাথে স্বাস্থথ্য সুবিধাগুলির জন্্য আমি সাইন 
আপ করতে পারি। আমি এই কো�োম্পানিতে কাজ না করার সময় 
কখনও কখনও আমি অন্্যযান্্য ছো�োট কো�োম্পানি থেকে কাজের 
অফার গ্রহণ করি।

হিসাবরক্ষক A 
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এখন আপনি একটি ব্্যবসা শুরু করার জন্্য দৃঢ়সংকল্পবদ্ধ, আপনি আপনার 
জন্্য কো�োন ধরনের ব্্যবসা সঠিক তা নির্্ধধা রণ করতে হবে! এই বিভাগটি আপনার 
ব্্যবসায় গঠন করার জন্্য আপনার কাছে থাকা বিভিন্ন বিকল্পগুলির তথ্্য সরবরাহ 
করে।
কিছ ব্্যবসায়়িক কাঠামো�োর নিয়ম জটিল এবং প্রারম্ভিক খরচ অনেক বেশি, সেই 
সঙ্গে ফাইলিং-এরও প্রয়োজনীয়তা আছে। অন্্যযান্্য ব্্যবসায়গুলি সহজতর হতে 
পারে, সামান্্য কাগজপত্র বা নূন্্যতম ফি সহ, কিনতু ব্্যবসার মালিকের বেশি 
আর্্থথি ক ঝঁুকি থাকে। আপনার প্রয়োজনের জন্্য সর্বোত্ত ম ব্্যবসায়়িক কাঠামো�ো 
সনাক্ত করার জন্্য, নিউইয়র্্ক স্টেটের ব্্যবসায়়িক ফর্্ম  সম্পর্্ককে কিছ মৌ�ৌলিক 
ধারণা বুঝা গুরুত্বপূর্্ণ ।

আপনার ব্যক্তিগত অর্থ রক্ষা করা 
একটি ব্্যবসায় তার ব্্যবসা মালিকের থেকে পৃথক একটি আইনি সত্তা হতে পারে। 
একজন ব্্যক্তির মতো�ো আইনী সত্তা, সন্ধি বা চুক্তিতে প্রবেশের বৈধ ক্ষমতা আছে, 
ঋণ গ্রহণ করতে পারে এবং ঋণ পরিশো�োধ করতে পারে, মামলা করতে পারে এবং 
মামলাধীন হতে পারে এবং তার কর্্মমে র জন্্য দায়়ী হতে পারে। 
আপনার ব্্যবসা একটি পৃথক আইনি সত্তা হলে আপনার ব্যক্তিগত দায়বদ্ধতা 
সিমীত থাকতে পারে। ব্্যবসায়়ের ঋণের জন্্য আপনার দায় সাধারণত ব্্যবসার 
ব্্যক্তিগত বিনিয়োগের জন্্য সীমাবদ্ধ। যদি আপনার ব্্যবসাটি একটি পৃথক আইনি 
সত্তা হয় এবং এটির বিরুদ্ধে মামলা হয় তবে আপনার ব্্যক্তিগত সম্পত্তি যেমন 
আপনার বাড়়ি বা আপনার গাড়়ী সাধারণত ব্্যবসায়়ের বিরুদ্ধে দাবিগুলি পরূণ করতে 
জব্দ হওয়া থেকে নিরাপদ। একটি পৃথক আইনি সত্তা মাধ্্যমে একটি ব্্যবসা 
পরিচালনা করার আরেকটি সুবিধা হল মালিক নিজেই বৈধভাবে ব্্যযাবসা করতে 
পারেন এমনকি যদি সে কাজ করার জন্্য অনমুো�োদিত না হয় বা যকু্তরাষ্ট্রের বাইরে 
থেকে ব্্যবসা পরিচালিত হয় তারপরেও। 
এই নির্্দদেশিকায়, আমরা নিম্্ননোক্ত আইনি সংস্থার খরচ এবং উপকারগুলি সংক্ষেপে 
তুলে ধরেছি যা ব্্যক্তিগত দায়বদ্ধতা সীমিত করতে নিউইয়র্্ক স্টেটে তৈরি করা যেতে 
পারে:  সীমিত অংশীদারি, সীমিত দায় কো�োম্পানি এবং কর্পোরেশন ।
আপনার ব্্যবসার জন্্য একটি পৃথক আইনি সত্তার সীমিত দায ়থেকে উপকৃত হতে:

ব্যবসার কাঠাম�ো নির্বাচনের টিপস

•	 আপনার ব্্যক্তিগত সম্পদ আপনার ব্্যবসা সম্পদ থেকে আলাদা রাখতে 
ভুলবেন না

•	 আপনার আইনি সত্তা জন্্য একটি পৃথক ব্্যযাাংক অ্্যযাকাউন্ট খুলুন
•	 চুক্তি এবং বিজ্ঞাপনে আইনী সত্তা নামটি ব্্যবহার করুন (আপনার 

নামের পরিবর্্ততে)
•	 একটি পৃথক ট্্যযাক্স আইডি নম্বর (EIN) গ্রহণ করুন এবং যখন এবং যেখানে 

প্রয়োজন হয় আপনার আইনি সত্তা জন্্য পৃথক ট্্যযাক্স রিটার্্ণ  দাখিল করুন।
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আপনি যখন আয় করেন, আপনাকে তখন 
ট্্যযাক্স দিতে হবে। অভ্্যন্তরীণ রাজস্ব 
পরিষেবা (IRS) দ্বারা তাদের প্রতি একটি 
ব্্যক্তিগত ট্্যযাক্সপেয়়ার আইডেন্টিফিকেশন 
নম্বর (ITIN) জারি করা হয় যারা সামাজিক 
নিরাপত্তা নম্বর পাওয়়ার যো�োগ্্য নয়, তবে 
তাদেরকে অবশ্্যই কর পরিশো�োধ করতে 
হবে। আপনার যদি সামাজিক নিরাপত্তা 
নম্বর (SSN) থাকে তবে আপনি 
আইটিআইএন এর জন্্য যো�োগ্্য নন। 
এমনকি আপনার কাজ অনমুো�োদন মেয়়াদ 
শেষ হয়়ে গেলেও , আপনার SSN সবসময় 

কর জমা দেওয়়ার উদ্দেশ্্যযে বৈধ থাকে। 
আপনার ইমিগ্রেশন অবস্থা নির্্ববিশেষে , 
আপনি ক্রেডিট অ্্যযাক্সেস সহ বা একটি 
ব্্যযাাংক অ্্যযাকাউন্ট খো�োলার সহ অনেক 
আর্্থথি ক পরিষেবা পেতে একটি ITIN 
ব্্যবহার করতে পারেন। আরো�ো তথ্্যযের 
জন্্য আপনার অর্ ্থ, আপনার ভবিষ্্যত 
পরীক্ষা করে দেখুন! আর্্থথি ক শিক্ষা এবং 
ক্ষমতায়নের জন্্য একটি মৌ�ৌলিক গাইড, 
অভিবাসীদের ব্্যক্তিগত ফাইনান্স বিকল্প 
বঝুতে সাহায্্য করার জন্্য একটি উপাদান।

ITIN কি? 

ফেডারেল এবং নিউইয়র্্ক স্টেট ট্্যযাক্স-এর 
উদ্দেশ্্যযে, যে কো�োনও ব্্যবসা যার কর্্ম চারী 
রয়েছে, তাকে একটি নিয়োগকর্্ততা 
সনাক্তকারী নম্বর (EIN) অর্্জন করতে 
হবে। কর্পোরেশন  এবং সর্্ববাধি ক সীমিত 
দায় কো�োম্পানি (LLC)-এর একটি EIN 
থাকতে হবে। সাধারণত, ব্্যবসার জন্্য 

EIN কি?

একটি ব্্যযাঙ্ক অ্্যযাকাউন্ট খুলতে EIN 
প্রয়োজন। একটি EIN পাওয়ার জন্্য, 
কো�োনো�ো ব্্যবসা IRS-এ SS-4 ফর্্ম  জমা দিতে 
পারে ("নিয়োগকারী সনাক্তকরণ নম্বরের 
জন্্য আবেদন") বা ফো�োনে বা অনলাইনের 
মাধ্্যমে আবেদন করতে পারে। 
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$

... আপনার ব্যক্তিগত 
সম্পদ ঝুঁকিতে থাকে।

আপনার ব্যবসা ঋণ নিতে পারে, 
মামলা করতে পারে এবং

চুক্তিতে যেতে পারে।

যখন আপনি এবং আপনার 
ব্যবসা একই আইনি সত্তা হয় 

আপনার ব্যবসা যখন একটি 
আলাদা বৈধ সত্তা...

$

এবং আপনার ব্যক্তিগত  
সম্পদ সুরক্ষিত! 

আপনার ব্যবসার কর সংক্রান্ত বাধ্যবাধকতার ধারনা
অভিবাসন অবস্থা সত্্ত্ববেও, মার্্ককিন যুক্তরাষ্ট্রে আয় অর্্জনকারী যে কাওকে 
ফেডারেল, রাজ্্য এবং স্থানীয় সরকারকে কর প্রদান করতে হবে। ট্্যযাক্সের 
প্রয়োজনীয়তাগুলি একটি সম্পূর্্ণ ভাবে কয়েকটি ফ্্যযাক্টরের হো�োস্টের উপর নির্্ভর 
করে যার মধ্্যযে অন্তর্্ভভুক্ত  আছে আপনি একক বা বিবাহিত ব্্যক্তি হিসাবে জমা 
দিচ্ছেন কিনা, প্রতি বছর আপনি কত পরিমাণ অর্ ্থ উপার্্জন করছেন এবং নিউ 
ইয়র্্ক স্টেটের কো�োথায় বসবাস করছেন। 

সাধারনত, আপনার ব্্যবসায়়িক কাঠামো�ো যত সহজ, আপনার ট্্যযাক্স রিকো�োয়ারমেন্টও 
তত সহজ। কিছ ব্্যবসায়়িক কাঠামো�ো রয়়েছে যা আপনাকে আপনার ব্্যক্তিগত 
আয়কর রিটার্্ননে  আপনার ব্্যবসায় থেকে প্রাপ্ত আয় প্রতিবেদন করার অনুমতি 
দেয়, যা ব্্যবসার মালিকদের জন্্য কর প্রস্তুতি সহজ করতে পারে। 

মনে রাখবেন যে এই গাইড ট্যাক্স পরামর্শ প্রদান উদ্দেশ্যে নয়। অভিবাসী 
উদ�্যযোোক্তাদের একটি য�োগ্যতাসম্পন্ন ট্যাক্স পেশাদার থেকে ট্যাক্স পরামর্শ 
চাইতে উত্সাহিত করা হয়। সংস্থান বিভাগে এমন সংস্থার উল্লেখ আছে যা 
আপনার ব্্যবসায় ট্্যযাক্স সম্পর্্ককিত প্রশ্নগুলিতে সহায়তা করতে পারে।
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দুই বনধু একত্রে 
ল্্যযান্ডস্কেপিং ব্্যবসা শুরু 
করেছে। তারা সীমিত দায় 
কো�োম্পানি (LLC) হিসেবে 
তাদের ব্্যবসা নিবন্ধন 
করেছে। তাদের LLC 
একটি স্বাধীন বৈধ সত্তা।

ব্্যবসাটি ব্্যযার্ ্থ হয় এবং 
কয়েকমাস পর $8,000 
ঋণসহ বন্ধ হয়ে যায়।

প্রত্্যযাক সদস্্য প্রারম্ভিক 
লো�োন হিসেবে 400$ 
বিনিয়ো�োগ করে এবং 
কো�োম্পানী বাংক থেকে 
ব্্যযাবসা ঋণ গ্রহণ 
করেছে।

সীমিত দায় কো�োম্পানির 
প্রতিটি সদস্্য এবং 
ব্্যবসার অন্্য কো�োনো�ো 
সম্পদের ক্ষতি $400 
পর্্য ন্ত সীমাবদ্ধ।

ব্্যবসায় মালিকগণ LLC 
ঋণের জন্্য 
ব্্যক্তিগতভাবে দায়বদ্ধ 
নন এবং তাদের 
ব্্যক্তিগত সম্পদগুলি 
নিরাপদ।

একটি একক মালিকানা 
ব্্যবসায়ী তার নিজের 
ল্্যযান্ডস্কেপ ব্্যবসা শুরু 
করেছে। তিনি এবং তার 
ব্্যবসা আইনিভাবে 
একটি একক আইনি 
সত্তা বিবেচিত হয়।

ব্্যবসাটি ব্্যর্ ্থ হয়়েছে 
এবং $8,000 ঋণ 
সহকারে কয়়েক মাস 
পরে বন্ধ হয়়ে যায়।

সে তার সঞ্চয়়ের $400 
বিনিয়োগ করে এবং 
তার নতুন ব্্যবসায়়ের 
জন্্য সরঞ্জাম কিনে 
ব্যক্তিগত ক্রেডিট কার্্ড 
নেয় ।

একক মালিকানার 
ব্্যবসায়ী তার বিনিয়োগ 
করা $400 হারিয়়েছে 
এবং এখন $8,000 
ক্রেডিট কার্্ড ঋণ এবং 
সুদ পরিশো�োধ করার 
জন্্য দায়বদ্ধ।

যদি সে ঋণ ফেরত দেয় 
না, তাহলে ক্রেডিট 
কার্্ড কো�োম্পানি তার 
ব্্যক্তিগত সম্পত্তি 
যেমন তার গাড়়ী, বাড়়ি 
এবং ব্্যক্তিগত সঞ্চয় 
ইত্্যযাদি থেকে ঋণ 
পরিশো�োধ করতে 
আসবে!

$

দুইটি ব্যবসার গল্প

বসা থেকে 
বাইরে

$

বসা থেকে 
বাইরে

$400 $400$400

$400 $400 $400

$8,000

$8,400

সীমিত দায় ক�োম্পানি* একক মালিকানা

$400

*�আমরা এই উদাহরণে একটি LLC উল্লেখ করেছি, তবে এই নির্্দদেশিকাতে পরে 
আলো�োচনা করা অন্্যযান্্য ধরনের আইনি সংস্থাগুলিও ব্্যক্তিগত দায়বদ্ধতা 
সীমাবদ্ধ করে।
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নিউইয়র্্ক স্টেটে ছয়টি সাধারণ বাণিজ্্যযিক মালিকানা মডেল রয়়েছে যা অভিবাসী 
উদ্যোক্তাদের জন্্য প্রাসঙ্গিক। এর মধ্্যযে রয়েছেঃ

•	 একক মালিকানা	   

•	 সাধারন অংশীদারী 	  

•	 সীমিত অংশীদারি	  

•	 সীমিত দায় ক�োম্পানি (LLC)	  
 

•	 কর�্পপোোরেশন	

•	 শ্রমিক সমবায়

এই গাইড প্রথম পাচঁটি ব্্যবসা কাঠামো�োর একটি সংক্ষিপ্ত বিবরণ প্রদান করে। 
অংশীদারি, এলএলসি, বা কর্পোরেশন  দ্বারা একটি সমবায় প্রতিষ্ঠিত করা যেতে 
পারে। এটির বিশেষ কাঠামো�োর কারণে, এই গাইডটিতে ব্্যবসায়়িক সহযো�োগিতার 
এবং সমবায়ের দায়বদ্ধতার নিয়ে বিস্তারিত বলা নেই। সমবায় সম্পর্্ককে আরও 
তথ্্যযের জন্্য, সংস্থান বিভাগ দেখুন। 

ছয়টি সাধারণ
ব্যবসা কাঠাম�ো
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একক মালিকানা
একটি একক মালিকানা হল সর্্ববাধি ক ব্্যবসায়়িক কাঠামো�ো যা আপনি একটি ব্্যবসা 
পরিচালনা করতে এবং সবচেয়়ে সহজতম ফর্্ম  তৈরি করতে ব্্যবহার করতে পারেন। 
আপনি যদি সরকারের কাছে কো�োনও কাগজপত্র দাখিল না করেও পরিষেবা সরবরাহ 
করেন বা পণ্্য বিক্রি করেন তবে আপনি ইতিমধ্্যযেই একক মালিকানা ব্্যবসায়ী 
বলে গণ্্য হবেন। শুরুর সময়কার খরচগুলি কম, কারণ আপনাকে ফি দিতে হবে 
না বা অন্্যযান্্য ব্্যবসায়়িক কাঠামো�োর জন্্য ফর্্ম  জমা দিতে হবে না। আপনি আপনার 
ব্্যক্তিগত ট্্যযাক্স রিটার্্ননে  ব্্যবসায়়ের আয় প্রতিবেদন করেন, তাই কর প্রস্তুতি 
তুলনামূলকভাবে সহজ।

একক মালিকানার সারাংশ

1 মালিক একজন ব্্যক্তিই ব্্যবসার একমাত্র মালিক। 

শুরু করা খুব 
সহজ।

আপনি ব্্যবসা কার্্য ক্রম পরিচালনা শুরু করার 
মাধ্্যমে এটি গঠিত হয়।

একদমই না বা 
সামান্য

(ঐচ্ছিক) এসিউমড নেম সার্্টটিফিকেটের জন্্য 
সাধারণ ফাইলিং ফি, যা কাউন্টি দ্বারা 
পরিবর্্ততিত হয়, যদি ব্্যবসার নামটি মালিকের 
থেকে পৃথক হয়।

সহজ আপনি আপনার ব্্যক্তিগত আয়কর রিটার্্ননে র 
উপর আপনার ব্্যবসার আয় রিপো�োর্্ট করবেন।

উচ্চ ব্যক্তিগত 
আর্থিক ঝুঁকি

ব্্যবসার মালিক ব্্যবসার সমস্ত ঋণ ও 
দায়বদ্ধতার জন্্য দায়়ী এবং ব্্যক্তিগত 
সম্পদগুলি ঝঁুকিপূর্্ণ ।

চলমান নেই 
নবায়ন/দাখিলকরণ

একক মালিকানা বজায় রাখার জন্্য 
আপনাকে কো�োনও সরকারি সংস্থাগুলিতে 
অতিরিক্ত কো�োনও জমা দেওয়়ার প্রয়োজন 
নেই।

ইলেকট্রনিক মেরামত সেবা, ল্্যযান্ডস্ফেপারস, হাউসকিপার, টিউটর, লেখক এবং 
শিল্পী

# মালিকের

স্টার্ট-আপ

কর প্রস্তুত

চলমান চাহিদা

ফী-ফর্ম

দায়

ভাল
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সাধারন অংশীদারী
একটি সাধারণ অংশীদারিত্ব দুই বা ততো�োধিক ব্্যবসায়়িক মালিকদের জন্্য ভাল কাজ 
করে যা আর্্থথি ক দায়বদ্ধতা বা ঝঁুকি ভাগ করে নেওয়়ার এবং ব্্যবসায়়ের সিদ্ধান্তগুলি 
একসাথে নেয়। এটি ব্্যবসার মালিকদের জন্্য কাজ করে যারা একে অপরের উপর 
বিশ্বাস রাখে কারণ প্রতিটি অংশীদার অন্্যযান্্য অংশীদারদের সিদ্ধান্তের জন্্য দায়়ী। 

একক মালিকানার মতো�ো, সাধারণ অংশীদারিত্ব গঠনের জন্্য কো�োনও কাগজপত্র নেই। 
আপনি যদি ইতিমধ্্যযে অন্্য কো�োন ব্্যক্তির সাথে ব্্যবসায়়িক ক্রিয়়াকলাপে জড়়িত থাকেন 
এবং ব্্যবসায়়ের অংশীদার হিসাবে নিজেকে বহন করে থাকেন তবে আপনি সাধারণ 
অংশীদারিত্বে থাকতে পারেন। অংশীদারদের একটি অংশীদার চুক্তি, এটি একটি 
গুরুত্বপরূ্্ণ  দলিল যা প্রত্্যযেক অংশীদারের অধিকার এবং দায়গুলি কী, প্রতিটি অংশীদার 
কতগুলি বিনিয়োগ করে এবং কীভাবে অংশীদার সমস্্যযার সমাধান করে তা ব্্যযাখ্্যযা 
করে। যদি অন্্য কো�োনও অংশীদারি চুক্তি না থাকে তবে সমস্ত লাভ এবং ক্ষতি 
অংশীদারদের মধ্্যযে সমানভাবে ভাগ করা হবে। আপনাকে একটি অংশীদারিত্ব 
চকু্তি তৈরির জন্য আইনি সহায়তা চাইতে হবে।

একক মালিকানার মতো�ো সাধারণ অংশীদারিতেও ব্্যক্তিগত সম্পত্তি সুরক্ষিত থাকে 
না এবং অন্্য অংশীদারের সিদ্ধান্ত নেওয়়ার কারণে অপর অংশীদারের ব্্যক্তিগত 
সম্পদগুলি ঝঁুকির মুখে পড়তে পারে।

অংশীদারি চুক্তি
একটি অংশীদারিত্ব চুক্তি একটি গুরুত্বপূর্্ণ  নথি যা প্রতিটি অংশীদারের 
অধিকার এবং দায়়িত্ব ব্্যবসার সাথে সম্পর্্ককিত। অংশীদারি চুক্তিগুলি সাধারণ 
অংশীদারিত্বের জন্্য দৃঢ়ভাবে প্রস্তাবিত এবং সীমিত অংশীদারিত্বের জন্্য 
প্রয়োজনীয়। একটি অংশীদারিত্ব চুক্তি নিম্নলিখিত প্রশ্নের উত্তর দেয়: 

   প্রতিটি অংশীদার বিনিয়োগ কত?      
   প্রতিটি অংশীদারদের দায়়িত্ব কি?
   কিভাবে অংশীদার সিদ্ধান্ত নিতে হবে?
   কিভাবে অংশীদার লাভ এবং ক্ষতি শেয়়ার করবেন?
   কিভাবে অংশীদার দ্বন্দ্ব সমাধান করবে?    
 ��  �কি হবে যদি কো�োন অংশীদার ব্্যবসায় ছেড়়ে চলে যাওয়়ার সিদ্ধান্ত নেয়                   

বা ব্্যবসায়়ে তার লাভ বিক্রি করে দেয়?
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সাধারণ অংশীদারির সারাংশ

2+ মালিক অংশীদাররাই ব্্যবসার মালিক

শুরু করা খুব 
সহজ।

ব্্যবসা কার্্য ক্রম পরিচালনা শুরু করার মাধ্্যমে 
এটি গঠিত হয়।

একদমই না বা 
সামান্য

(ঐচ্ছিক) এসিউমড নেম সার্্টটিফিকেটের জন্্য 
সাধারণ ফাইলিং ফি, যা কাউন্টি দ্বারা 
পরিবর্্ততিত হয়, যদি ব্্যবসার নামটি মালিকের 
থেকে পৃথক হয়। একটি অংশীদারী চুক্তি 
দৃঢ়ভাবে সুপারিশ করা হয়।

সহজ
অংশীদাররা তাদের ব্্যক্তিগত আয়কর 
রিটার্্ননে র উপর ব্্যবসার আয় রিপো�োর্্ট করবেন। 
অংশীদারিত্বের জন্্য একটি তথ্্যগত রিটার্্ন  
দায়়ের করা উচিত।

উচ্চ ব্যক্তিগত 
আর্থিক ঝুঁকি

প্রতিটি অংশীদার অন্্যযান্্য অংশীদারদের 
কর্্মমে র জন্্য ব্্যক্তিগতভাবে দায়বদ্ধ হতে 
পারে। ব্্যক্তিগত সম্পদ ঝঁুকিতে আছে।

চলমান নেই 
নবায়ন/দাখিলকরণ

আপনার ব্্যবসায়়ের আইনি অবস্থা বজায় 
রাখার জন্্য আপনাকে সরকারের কাছে কিছ 
জমা দিতে হবে না।

পারিবারিক ব্্যবসা • দীর্্ঘ স্থায়়ী সম্পর্্ক আছে এবং একে অপরকে বিশ্বাস করে 
এমন অংশীদার।

# মালিকের

স্টার্ট-আপ

কর প্রস্তুত

চলমান চাহিদা

ফী-ফর্ম

দায়

ভাল
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সীমিত অংশীদারি
সীমিত অংশীদারীতে, দটুি ধরণের মালিক, সাধারণ অংশীদার এবং সীমিত অংশীদার 
রয়়েছে। একজন সাধারণ অংশীদার  একক মালিকানা ব্্যবসায়ী বা সাধারণ 
অংশীদারি মালিকদের মতো�ো একইভাবে ব্্যবসা পরিচালনা করেন যেন তারা সীমিত 
অংশীদারিত্বের ব্্যবসা পরিচালনা করতে, চুক্তি করতে, সিদ্ধান্ত নিতে এবং 
অংশীদারিত্বের পক্ষে কাজ পরিচালনা করতে পারেন। 

সাধারণ অংশীদার সীমিত অংশীদার
•	 অর্ ্থ বিনিয়োগ করে এবং লাভ থেকে তাদের 

অংশ পায়
•	 ব্্যবসা পরিচালনা করে এবং সিদ্ধান্ত নেয়
•	 অংশীদারির পক্ষে আইন
•	 ব্্যবসার ঋণের জন্্য ব্্যক্তিগতভাবে দায়বদ্ধ। 

(সীমিত দায় প্রদানের জন্্য সাধারণ 
অংশীদার হিসাবে কাজ করার জন্্য একটি 
ব্্যবসায় মালিক পৃথক আইনী সত্তা গঠন 
করতে পারে, তবে এটি জটিলতা যুক্ত 
করে।)

•	 অর্ ্থ বিনিয়োগ করে এবং লাভ থেকে 
তাদের অংশ পায়

•	 ব্্যবসা পরিচালনা করে না 
•	 অংশীদারিত্বে পক্ষে কাজ করতে 

পারবেন না
•	 ব্্যক্তিগত সম্পদ সুরক্ষিত। আর্্থথি ক ঝঁুকি 

প্রাথমিক বিনিয়োগ সীমাবদ্ধ।

একটি সীমিত অংশীদার একজন প্্যযাসিভ 
বিনিয়োগকারী। তারা অর্ ্থ বিনিয়োগ করে এবং 
লাভের অংশ পায় তবে তারা ব্্যবসায়়িক বা 
দৈনন্দিন অংশীদারিত্বের পক্ষে কাজ করে না। 
সাধারণ অংশীদারদের বিপরীতে, সীমিত 
অংশীদারের ব্্যক্তিগত সম্পদ সরুক্ষিত। সীমিত 
অংশীদারদের দায় ব্্যবসায়়ে বিনিয়োগ করা 
অর্্থথে র জন্্য সীমাবদ্ধ। 

সীমিত অংশীদারিত্বের জন্্য একক মালিকানা 
বা সাধারণ অংশীদারিত্বের চেয়়ে আরও বেশি 
কাজ করার প্রয়োজন হয় কারণ আপনাকে 
নিউইয়র্্ক স্টেট ডিপার্্টমেন্ট অফ দ্্য স্টেট 
(DOS) এর কাছে কাগজপত্র জমা দিতে হবে 
এবং সংশ্লিষ্ট ফি দিতে হবে। এই ব্্যবসায়়ের 
কাঠামো�ো এমন মালিকদের জন্্য ভাল, যাদের 
বিনিয়োগকারীরা ব্্যবসা চালাতে চান না বা 
সাধারণ অংশীদারের ব্্যবসায়়িক সিদ্ধান্তের 
জন্্য দায়়ী থাকবেন না। সীমিত অংশীদারিত্বের 
শর্্ততাবলী অংশীদারি চুক্তিতে নথিভুক্ত করা 
আবশ্্যক (পৃষ্ঠা 17 দেখুন)।

সংবাদপত্র ঘ�োষণা
সীমিত অংশীদারি এবং সীমিত দায় 
কো�োম্পানিগুলিকে ধারাবাহিকভাবে 
ছয় সপ্তাহের জন্্য দুটি পৃথক 
সংবাদপত্রে তাদের ব্্যবসা প্রতিষ্ঠার 
খবর প্রকাশ করতে হবে। 
কাউন্টির উপর নির্্ভর করে, 
সংবাদপত্র প্রকাশনার খরচ 
ব্্যয়বহুল হতে পারে।
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2+ মালিক 
দুই ধরণের মালিক এবং অন্তত একজনের 
প্রয়োজন হয়: সাধারণ অংশীদার এবং সীমিত 
অংশীদার। 

শুরু করার জন্য 
আর�ো      প্রচেষ্টার 

প্রয�়োোজন

ব্্যবসা গঠনের জন্্য প্রয়োজনীয় নথিপত্র:
 সীমিত অংশীদারি সার্্টটিফিকেট
 �প্রকাশনার সার্্টটিফিকেট এবং প্রকাশনার 
শপথপত্র (সংবাদপত্র প্রকাশনার পরে)

সামান্য ব্যয়বহুল
$200 ফাইলিং ফি, $50 প্রকাশনা 
সার্্টটিফিকেটের ফাইলিং ফি, এবং $600- 
$1,200 সংবাদপত্র প্রকাশনার সাধারণ খরচ। 
একটি অংশীদারিত্ব চুক্তি প্রয়োজন হয়।

সহজ
আপনি আপনার ব্্যক্তিগত আয়কর রিটার্্ননে র 
উপর আপনার ব্্যবসার আয় রিপো�োর্্ট করবেন। 
অংশীদারিত্বের জন্্য একটি তথ্্যগত রিটার্্ন  
দায়়ের করা উচিত।

সাধারণ 
অংশীদারদের জন্য 

উচ্চ ব্যক্তিগত ঝুঁকি

প্রতিটি সাধারণ অংশীদার ব্্যক্তিগতভাবে 
ব্্যবসার ঋণের জন্্য দায়়ী। লিমিটেড 
অংশীদারের দায় ব্্যবসায় তার বিনিয়ো�োগের 
মধ্্যযে সীমাবদ্ধ।

হ্যাঁ
একটি লিখিত অংশীদারিত্ব চুক্তি প্রয়োজন 
এবং সাধারণ অংশীদারদের দ্বারা স্বাক্ষর করা 
আবশ্্যক।

উদ্যোক্তাদের থেকে যারা বিনিয়োগ করতে চান কিনতু বিনিয়োগে জড়়িত হতে 
চান না বা ব্্যক্তিগতভাবে দায়বদ্ধ থাকতে চান।

# মালিকের

স্টার্ট-আপ

কর প্রস্তুত

চলমান চাহিদা

ফী-ফর্ম

দায়

ভাল
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সীমিত দায় ক�োম্পানি
সীমিত দায় কো�োম্পানি (LLC) সীমিত দায় বা নিম্ন ব্্যক্তিগত আর্্থথি ক ঝঁুকি প্রদান করে 
যা একক মালিকানা এবং অংশীদারি কাঠামো�োর অপেক্ষা অনেক সুবিধাজনক। 
আইনের অধীনে ব্্যবসাটি মালিকে(দের) মালিকানাধীন একটি পৃথক আইনী সত্তা 
এবং এটি মালিকদের ব্্যক্তিগত সম্পত্তি সরুক্ষিত করে। সীমিত দায় বজায় রাখার 
জন্্য, মালিকদের LLC-র জন্্য একটি পৃথক ব্্যযাাংক অ্্যযাকাউন্ট খুলতে হবে, LLC-তে 
তার নিজস্ব খরচ দিতে যথেষ্ট পরিমাণ অর্ ্থ বিনিয়োগ করতে হবে, ব্্যক্তিগত 
সম্পদের সাথে তাদের ব্্যক্তিগত সম্পদ মিশ্রিত করবেন না এবং ব্্যক্তিগত খরচের 
জন্্য LLC তহবিল ব্্যবহার করবেন না।

একজন LLC সদস্্য হিসাবে পরিচিত মালিকরা ব্্যবসায় পরিচালনা করতে বা ব্্যবসায় 
চালানো�োর জন্্য পরিচালকদের মনো�োনীত করতে পারেন। ম্্যযানেজারকে কর্্ম চারী 
হিসেবে বিবেচনা করা যেতে পারে এবং এর জন্্য কাজ করার অনুমো�োদন থাকতে 
হবে। এই ক্ষেত্রে আইনটি অনিশ্চিত, তাই যারা কাজ করার জন্য অনুম�োদিত 
নয় তাদের উচিত LLC-র মালিকও থাকা সত্ত্বেও LLC ম্যানেজার হিসাবে 
মন�োনীত হওয়ার আগে আইনি পরামর্শ চাওয়া।

একজন LLC সদস্্য LLC কিভাবে ট্্যযাক্স গঠন করা হবে তা নির্্ববা চন করতে পারেন। 
কর্পোরেশনে র মত করের IRS নির্্ববা চনের সাথে LLC-এর ট্্যযাক্স ফাইলিং করা না 
থাকলে, মালিকরা তাদের ব্্যক্তিগত ট্্যযাক্স রিটার্্ন গুলিতে ব্্যবসায়়ের আয় সম্পর্্ককে 
রিপো�োর্্ট করবে। LLC সদস্যগণ তাদের বিকল্পের জন্য সংশ্লিষ্ট ট্যাকস্ বিশেষজ্ঞের 
পরামর্শ চাইতে পারেন। 

অপারেটিং চুক্তি
একটি অপারেটিং চুক্তি LLC দ্বারা ব্্যবহৃত একটি গুরুত্বপূর্্ণ  দলিল যা 
তার সদস্্যদের, পরিচালকদের, কর্্ম চারী বা এজেন্টের অধিকার, 
ক্ষমতা এবং দায়়িত্ব নির্্ধধা রণ করে। অর্্গগান াইজেশন নিবন্ধনের দাখিলের 
90 দিনে, তার পূর্্ববে , বা তার মধ্্যযে  অপারেটর চুক্তি দাখিল করা যেতে 
পারে।
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1 + মালিক LLC-তে এক সদস্্যযের মালিক বা অনেক 
সদস্্য LLC-এর মালিক হিসেবে থাকতে পারে।

শুরু করতে আর�ো 
শ্রমের প্রয়�োজন 

ব্্যবসা গঠনের জন্্য প্রয়োজনীয় নথিপত্র:
 সংগঠনের প্রবন্ধসমূহ
 �প্রকাশনার সার্্টটিফিকেট এবং প্রকাশনার 
শপথপত্র (প্রয়োজনীয় পত্রিকার প্রকাশনার 
পরে)

ব্যয়বহুল

সংস্থার প্রবন্ধের জন্্য $200 ফাইলিং ফি, 
প্রকাশনার সার্্টটিফিকেটের জন্্য $50 ফাইলিং 
ফি, এবং $600- $1,200 পত্রিকা প্রকাশনার 
সাধারণ খরচ। একটি অপারেটিং চুক্তি 
আবশ্্যক। 

সামান্য জটিল
একটি LLC-এর ব্্যবসার গঠন এবং সদস্্যদের 
সংখ্্যযা উপর ভিত্তি করে বিভিন্ন অনেক 
অপশন থাকে। 

নিম্ন দায় / 
আর্থিক ঝুঁকি

ব্্যবসার মালিক(দের) থেকে ব্্যবসাটি একটি 
পৃথক আইনি সত্তা। মালিকদের সীমিত 
দায়বদ্ধতা এবং ব্্যবসায় বিনিয়োগের পরিমাণ 
শুধুমাত্র আর্্থথি করূপেই দায়বদ্ধ।

হ্যাঁ - চলমান রেকর্ড 
সংরক্ষণের 

প্রয�়োোজনীয়তা

 �প্রতিষ্ঠানের সার্্টটিফিকেট দাখিলের 90 দিনের 
মধ্্যযে একটি অপারেটিং চুক্তি গ্রহণ করুন।
 �(ঐচ্ছিক)  তার সদস্্যদের/পরিচালকদের 
সভা পরিচালনা
 �নির্্দদিষ্ট LLC এবং ট্্যযাক্স এর নথি রেকর্্ড রাখুন
 �প্রতি 2 বছর পর পর ঠিকানা নিশ্চিত/
আপডেট করতে একটি দ্বিবার্্ষষি ক বিবরণী 
দাখিল করুন।

মালিকদের মধ্্যযে যারা তাদের ব্্যক্তিগত সঞ্চয় এবং অর্ ্থ তাদের ব্্যবসা থেকে 
পৃথক রাখতে চান এবং চলমান প্রয়োজনীয়তা পূরণ করতে পারেন।

# মালিকের

স্টার্ট-আপ

কর প্রস্তুত

চলমান চাহিদা

ফী-ফর্ম

দায়

ভাল
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কর�্পপোোরেশন
একটি কর্পোরেশন  সাধারণত অনেক মালিকের সাথে বড় ব্্যবসার জন্্য ব্্যবহৃত হয় কারণ 
এটি শেয়়ার ইস্্যযু করার ক্ষমতা সরবরাহ করে। একটি শেয়়ার কর্পোরেশনে র একটি মালিকানা 
স্বার্্থথে র প্রতিনিধিত্ব করে। একটি কর্পোরেশন  গঠন কাগজপত্র একটি উল্লেখযো�োগ্্য পরিমাণ 
প্রয়োজন এবং গুরুত্বপূর্্ণ  চলমান খরচ এবং আইনি প্রয়োজনীয়তা আছে। 

প্রতিটি কর্পোরেশন  অবশ্্যই আইন-শৃঙ্খলা, পরিচালনা বো�োর্্ড, এবং অফিসার থাকতে হবে। 
কর্পোরেশন  গঠিত হওয়়ার পরে, শেয়়ারহো�োল্ডারদের অবশ্্যই আইন-শৃঙ্খলা রক্ষাকারী বাহিনী 
ও নির্্ববা চন পরিচালকদের সাংগঠনিক সভা অনুষ্ঠিত করতে হবে। একটি ছো�োট ব্্যবসা শুরুর 
উদ্যোক্তাদের জন্্য কর্পোরেশন  কো�োনো�ো আদর্্শ  ব্্যবসায়়িক কাঠামো�ো নয়। একটি LLC কম 
জটিলতা, অধিক নমনীয়তা এবং সহজ রক্ষণাবেক্ষণ, এসব সুবিধার সাথে একটি ছো�োট 
ব্্যবসার মালিকের জন্্য একটি কর্পোরেশনে র সমস্ত সুবিধাগুলি অফার করে। 

অধিকন্তু, কর্পোরেট  কাঠামো�ো সাধারণত অভিবাসী উদ্যোক্তাদের জন্্য ঝঁুকিপরূ্্ণ  যারা কাজ 
করার জন্্য অনমুো�োদিত নয়। যদি উদ্যোক্তা কর্পোরেশনে র একজন অফিসার হিসাবে ব্্যবসা 
পরিচালনা করেন, অথবা কর্পোরেশন  দ্বারা বেতন প্রদান করা হয়, সেক্ষেত্রে সম্ভবত তাকে 
একজন কর্্ম চারী হিসাবে বিবেচনা করা হবে। আপনার ব্্যবসাটি স্টেট এবং ফেডারেল ট্্যযাক্স 
আইন সহ সমস্ত প্রযো�োজ্্য আইন অনুসারে গঠিত এবং পরিচালিত কিনা তা নিশ্চিত করার 
জন্্য আপনার ব্্যবসার পরিকল্পনাগুলি তৈরি করার সময় আইনি পরামর্্শ  এবং উপদেশ 
প্রাপ্তির বিষয়়ে নিশ্চিত হন। কর্পোরেশনে র ট্্যযাক্স ট্রিটমেন্ট জটিল এবং এই নির্্দদেশিকায় তার 
উল্লেখ নেই। 

শেযার হ�োল্ডার কর্মচারীব�োর্ড অফ
ডিরেক্টরস অফিসার

নির্্ববা চন 
করুন

কো�োম্পানির শেয়়ার ক্রয় করে এমন 
কো�োনও ব্্যক্তি এবং তার মালিকানা কত 
ভাগ করে তার ভিত্তিতে সংস্থার 
শতকরা মালিক। একটি কর্পোরেশন  
গঠিত হয়, সাধারণত তার মালিক প্রথম 
শেয়়ারহো�োল্ডাররা হয়।

শেয়়ারহো�োল্ডারদের স্বার্ ্থ প্রতিনিধিত্ব করতে নির্্ববাচি ত 
ব্্যক্তিদের একটি গ্্ররুপ। পরিচালকরাও 
শেয়়ারহো�োল্ডার হতে পারে কিনতু বাধ্্যবাধকতা 
নেই। একটি বো�োর্্ডডে অবশ্্যই সর্্বন িম্ন একজন 
পরিচালক থাকতে হবে। পরিচালকগণ দরূদৃষ্টিতা 
এবং কো�োম্পানির প্রধান বিষয় সম্পর্্ককে সিদ্ধান্ত 
নেওয়ার জন্্য দায়়ী।

দৈনিক ব্্যবসার অপারেশনের জন্্য দায়়ী এবং 
ব্্যবসায়়িক সম্পর্্ককিত ক্রিয়়াকলাপগুলিতে 
কাজ করার অধিকার আছে। কর্মকর্তারা 
আইনের অধীনে কর্মচারী বিবেচিত হতে 
পারে এবং মার্কিন যুক্তরাষ্ট্রে কাজ করার 
জন্য তাদের আইনি অবস্থা প্রমাণ করতে 
হবে। 

প্রতিষ্ঠাতা

কর�্পপোোরেট কাঠাম�ো

নিয়োগ পরিচালনা
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কর�্পপোোরেশন সারাংশ

1 + মালিক
কর্পোরেশন গুলির সাধারণত শেয়়ারহো�োল্ডার হিসাবে 
পরিচিত অনেক মালিক রয়়েছে, তবে এটি কেবল 
একজন শেয়়ারহো�োল্ডারও হতে পারে।

শুরু করতে প্রচুর 
শ্রমের প্রয়�োজন 

একটি সার্্টটিফিকেট অফ ইনকর্পোরেশন  দাখিল 
করার পর প্রয়োজনীয় আইন গ্রহণ এবং পরিচালক 
(বো�োর্্ড) নির্্ববা চন করার জন্্য একটি সাংগঠনিক সভা 
অনুষ্ঠিত হবে।

খুবই ব্য্যবহুল

একটি কর্পোরেশন  শুরু করার জন্্য অন্তর্্ননিহি ত 
সার্্টটিফিকেটের জন্্য $125 ফাইলিং ফি প্রয়োজন। 
একটি কর্পোরেশনকে  সম্ভবত আইনি এবং/অথবা 
অ্্যযাকাউন্্টিিং ফি প্রদানের জন্্য উল্লেখযো�োগ্্য 
পরিমাণ খরচ করতে হবে।

খুবই জটিল ব্্যবসায় মালিকদের ট্্যযাক্স বাধ্্যবাধকতা বুঝতে 
একটি ট্্যযাক্স পেশাদার পরামর্্শ  উত্সাহিত করা হয়।

খুব সীমিত দায় / 
আর্থিক ঝুঁকি

ব্্যবসার মালিক(দের) থেকে ব্্যবসাটি একটি পৃথক 
আইনি সত্তা। মালিকদের দায় ব্্যবসায়়ে তাদের 
আর্্থথি ক বিনিয়োগের মধ্্যযেই সীমাবদ্ধ।

হ্যাঁ - কঠ�োর 
চলমান আবশ্যকতা

 বার্্ষষি ক এবং বিশেষ শেয়়ারহো�োল্ডার মিটিং 
 �নিয়মিত & বিশেষ বো�োর্্ডডের পরিচালক(দের) 
মিটিং
 �কর্পোরেট , ট্্যযাক্স নথির জন্্য মিনিট এবং রেকর্্ড 
রাখুন
 �প্রতি 2 বছর পর পর ঠিকানা নিশ্চিত/আপডেট 
করতে একটি দ্বিবার্্ষষি ক বিবরণী দাখিল করুন।

প্রচুর মালিক সহ বৃহৎ ব্্যবসা, যাদের অনেক বিনিয়োগ দরকার এবং শেয়়ার ক্রয় 
এবং বিক্রয় করতে চায়।

# মালিকের

স্টার্ট-আপ

কর প্রস্তুত

চলমান চাহিদা

ফী-ফর্ম

দায়

ভাল
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1 
মালিক

2+ 
অংশীদার

2+ 
সাধারণ এবং সীমিত 

অংশীদার

1+ 
সদস্য(গণ)

1+ শেয়ার 
হ�োল্ডার

সহজ সহজ সামান্য জটিল সামান্য
জটিল

খুব
কঠিন

একদমই না/
খুবই সামান্য

একদমই না/
খুবই সামান্য

সামান্য 
ব্যয়বহুল

সামান্য 
ব্যয়বহুল

খুব
ব্যয়বহুল

সহজ সামান্য সামান্য সামান্য থেকে 
বেশি

খুব
জটিল

উচ্চ উচ্চ উচ্চ 
সাধারণ অংশীদারের 

জন্য

সীমিত সীমিত

একদমই না একদমই না কিছু কিছু ব্যয়বহুল

# 
মালিকের

স্টার্ট-আপ
প্রক্রিয়া

কর 
প্রস্তুত

ব্যক্তিগত
দায়

চলমান
আবশ্্যকতা

একক মালিকানা সাধারন 
অংশীদারী

সীমিত 
অংশীদারি

সীমিত দায় 
ক�োম্পানী

কর�্পপোোরেশন

একটি দ্রুত তুলনা - আপনার জন্য কি ব্যবসায়িক কাঠাম�ো 
সঠিক?

ফী/
ফর্ম
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শ্রমিক সমবায়
একজন শ্রমিক সমবায় একটি উদ্ভাবনী ব্্যবসায়়িক মডেল যেখানে শ্রমিকরা একটি 
ব্্যবসা পরিচালনা করে এবং পরিচালনা করে। শ্রমিকরা সাধারণত সদস্্য হওয়়ার 
জন্্য একটি সমবায়কে প্রাথমিক আর্্থথি ক অবদান রাখে এবং ফলস্বরূপ লাভের 
অনুপাতগত অংশ গ্রহণ করে। এই মডেলে ঋণের চুক্তি, চুক্তিবদ্ধকরণ এবং নতুন 
সদস্্যদের গ্রহণের মতো�ো গুরুত্বপরূ্্ণ  ব্্যবসায়়িক সিদ্ধান্তগুলি সম্পর্্ককে প্রতিটি কর্মীর 
একই ভো�োটদান ক্ষমতা রয়়েছে।

অংশীদারি, LLC, বা কর্পোরেশন  সহ এই নির্্দদেশিকায় পূর্্ববে  বর্্ণণি ত কো�োন ব্্যবসায়়িক 
কাঠামো�োর মাধ্্যমে একটি সমবায় প্রতিষ্ঠা করা যেতে পারে। সাধারণত, সমবায় 
সংস্থাগুলি LLC কাঠামো�ো ব্্যবহার করে কারণ এটি নমনীয় এবং কমপক্ষে কর্পোরেশন  
অপেক্ষা গঠন ও বজায় রাখার জন্্য কম খরচের প্রয়োজন এবং এটি অংশীদারিত্বের 
চেয়়ে বড় মালিকদের জন্্য আদর্্শ । একটি LLC সমবায় সদস্্যদের জন্্য সীমিত দায় 
প্রদান করে। কো�ো-অপারেটিভ পৃথকভাবে কাজ করার সময় মজরুি চুরি বা অন্্য 
অপব্্যবহারের মাধ্্যমে শো�োষিত হতে আইনি অবস্থা ছাড়়াই অভিবাসীদের রক্ষা 
করতে পারে। 

নিউ ইয়র্্ক স্টেটের একটি বিশেষ ওয়়ার্্ককার সমবায় কর্পোরেশন  আইন বিশেষ অবস্থা 
এবং সদস্্যতা, শেয়়ার এবং মুনাফা ও ক্ষতির বিতরণ সম্পর্্ককিত বিধিমালাগুলিসহ 
তৈরি করা হয়েছে। আরও তথ্্যযের জন্্য, এই সহায়়িকার সংস্থান বিভাগে যান দয়়া 
করে।

শ্রমিক সমবায়
একটি শ্রমিক সমবায়, মালিকানা 
ব্্যবসা কাজ উপর নির্্ভর করে। 

সাধারণত সবার বিনিয়োগ একই।

সাধারণ ব্যবসা
একটি সাধারণ কর্পোরেশন , LLC বা 

অংশীদারিত্বের মধ্্যযে, কো�োম্পানির মালিকানা 
প্রতিটি মালিক কো�োম্পানিতে কত বিনিয়োগ 

করে তার উপর নির্্ভর করে।
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হলফনামা
একটি লিখিত এবং স্বাক্ষরিত বিবৃতি যা আইনের 
অধীনে অনুমো�োদিত, যেমন একটি নো�োটারী দ্বারা 
যাচাই করা হয়।

পরিচালক ব�োর্ড
একটি কর্পোরেশন  শেয়়ারহো�োল্ডারদের প্রতিনিধিত্ব 
এবং ব্্যবসা সাধারণ নজরদারি প্রদান এবং প্রধান 
সিদ্ধান্ত নিতে নির্্ববাচি ত ব্্যক্তিদের একটি গ্্ররুপ।

মক্কেল
একজন স্বাধীন ঠিকাদার থেকে পরিষেবা গ্রহণকারী 
ব্্যক্তি বা ব্্যবসা। 

উদ�্যযোোক্তা
একজন ব্্যক্তি যিনি তার নিজস্ব ব্্যবসা পরিচালনা 
করেন।

নিয�়োোগকর্তা
একজন ব্্যক্তি বা ব্্যবসা যে অন্্য ব্্যক্তির মজরুি 
এবং কর্্মস ংস্থান অবস্থার জন্্য দায়়ী। 

ব্যক্তিগত করদাতা 
সনাক্তকারী সংখ্যা (ITIN)
একটি সামাজিক নিরাপত্তা নম্বরের জন্্য যো�োগ্্যতা 
অর্্জনকারী ব্্যক্তিদের জন্্য অভ্্যন্তরীণ রাজস্ব 
পরিষেবা দ্বারা জারি করা একটি সংখ্্যযা কিনতু কর 
দিতে হবে।

অভ্যন্তরীণ রাজস্ব পরিষেবা (IRS)
ফেডারেল সরকার সংস্থা যা ফেডারেল ট্্যযাক্স 
সংগ্রহের জন্্য দায়়ী। 

দায়
ব্্যবসার সাথে যুক্ত আইনি বা আর্্থথি ক দায় বা ঝঁুকি 
পরিমাণ।

সদস্য
লিমিটেড দায় কো�োম্পানি (LLC) মালিকদেরকে সদস্্য 
হিসাবে উল্লেখ করা হয়।

কর্মকর্তা
কর্্ম কর্্ততারা একটি কর্পোরেশন  প্রতিদিনের কার্্য ক্রম 
চালায়। পরিচালনা পর্্ষদ  কর্্ত তৃক নিযুক্ত, কর্্ম কর্্ততা 
প্রতিষ্ঠাতা/মালিক এবং কর্পোরেশনে র নির্্দদিষ্ট 
কর্্ম চারী হতে পারে। 

অংশীদারিত্ব
একটি ব্্যবসা কাঠামো�ো যেখানে দুই বা তার বেশি 
ব্্যক্তি ব্্যবসার মালিক। সাধারণ অংশীদারিতে, 
অংশীদাররা ম্্যযানেজমেন্টের দায়়িত্ব এবং লাভ এবং 
ব্্যবসায়়ের ক্ষতিগুলি ভাগ করে। সীমিত 
অংশীদারিত্বে কিছ অংশীদার ব্্যবসা পরিচালনা করে 
এবং কিছ অংশীদার শুধুমাত্র ব্্যবসায়়ে বিনিয়োগ 
করে তবে সমস্ত অংশীদার ব্্যবসার মালিক। 

প�্ররোোপাইটর
ব্্যবসার মালিক

শেয়ার হ�োল্ডার
একজন শেয়়ারহো�োল্ডার এমন ব্্যক্তি যিনি কো�োনও 
সংস্থার বা কর্পোরেশনে  শেয়়ার কিনেছেন। 
শেয়়ারহো�োল্ডাররা কর্পোরেশনে  তাদের বিনিয়োগ 
অনুপাতগত শেয়়ারের মালিক। 

সংজ্ঞা
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গুরুত্বপূর্ণ ডকুমেন্ট

সংগঠনের নিবন্ধসমূহ
লিমিটেড দায় কো�োম্পানি (LLC) নাম সম্বলিত একটি 
দলিল যাতে একটি LLC গঠন করার জন্্য 
প্রয়োজনীয় কাউন্টি এবং ঠিকানা থাকে। LLC 
নিবন্ধনের তারিখ থেকে 60 দিনের বেশি না হওয়়া 
পর্্য ন্ত সংগঠনের নিবন্ধনের সময় বা সংস্থার 
প্রবন্ধগুলিতে নির্্দদিষ্ট সময়়ে কো�োনও সময়়ে নিবন্ধিত 
হয়।
স্টেট ডিপার্্টমেন্টে দাখিল করা

 সীমিত দায় ক�োম্পানি    

দ্বিবার্ষিক বিবৃতি
প্রতিটি দুই বছরে NYS LLC এবং কর্পোরেশন গুলিকে 
বিজনেস স্টেটমেন্টটি নিশ্চিত করতে বা ব্্যবসায়়িক 
ঠিকানা আপডেট করতে $9 এর একটি ফি প্রদানের 
ফি দিতে হবে। 
স্টেট ডিপার্্টমেন্টে দাখিল করা 

 সীমিত দায় ক�োম্পানি     কর�্পপোোরেশন   

আইনের দ্বারা 
কিভাবে কর্পোরেশন  পরিচালিত হবে তার একটি 
লিখিত নথি। এই তথ্্যগুলি কিভাবে পরিচালক 
নির্্ববাচি ত হয়, কিভাবে মিটিং অনুষ্ঠিত হয় এবং 
শেয়়ারহো�োল্ডারদের, পরিচালক এবং কর্্ম কর্্ততাদের 
অধিকার, দায়়িত্ব এবং ক্ষমতাগুলি কী তা এতে 
অন্তর্্ভভুক্ত । 
কর্পোরেশনে র একটি কপি রাখা আবশ্্যক।

 কর�্পপোোরেশন   

এসিউমড নেম সার্টিফিকেট 
ব্্যবসার নাম ব্্যবসার মালিকের থেকে আলাদা হলে 
শুধুমাত্র একটি ফর্্ম  প্রয়োজন।
কাউন্টি ক্লার্্ক-এর কাছে দাখিল

 একক মালিকানা      সাধারণ অংশীদারিত্ব
 �যেক�োন�ো সত্তা যেটি তার বৈধ নাম থেকে 
ভিন্ন নামের অধীনে পরিচালনা করে     

ইনকর�্পপোোরেশন সার্টিফিকেট 
একটি নথি যা একটি কর্পোরেশনে র নাম এবং 
ঠিকানা নির্্দদিষ্ট করে। কর্পোরেশন  এর অস্তিত্বটি 
সনদপত্রের অন্তর্্গ ত সার্্টটিফিকেট অফ 
ইনকর্পোরেশন  বা পরবর্তী তারিখে (তারিখ দেওয়়ার 
90 দিনের মধ্্যযে) জমা দেওয়়ার তারিখ থেকে শুরু 
হয়।

 কর�্পপোোরেশন   

সীমিত অংশীদারি সার্টিফিকেট
এমন একটি ফর্্ম  যা অংশীদারদের নাম এবং তথ্্য 
সীমিত অংশীদারি চুক্তিতে প্রবেশ করে। 
স্টেট ডিপার্্টমেন্টে দাখিল করা

 সীমিত অংশীদারি     

প্রকাশনার সার্টিফিকেট
আপনি একটি সীমিত অংশীদারিত্ব বা এলএলসি 
(পৃষ্ঠাগুলি 19 এবং 22 দেখুন) শুরু করার জন্্য 
সংবাদপত্র প্রকাশনার প্রয়োজনীয়তাগুলি মেনে 
চলার জন্্য শপথপত্র জমা দিয়়ে ফর্্ম টি জমা দিন। 
লিখিত অংশীদারিত্বের সার্্টটিফিকেট বা 
অর্্গগান াইজেশন নিবন্ধনের পরে 120 দিনের মধ্্যযে 
প্রকাশনার সার্্টটিফিকেট অবশ্্যই দাখিল করতে 
হবে। 
স্টেট ডিপার্্টমেন্টে দাখিল করা

 সীমিত অংশীদারি    
 সীমিত দায় ক�োম্পানি     

 
I-9, কর্মসংস্থান য�োগ্যতা  
যাচাই ফর্ম
সমস্ত কর্মীদের জন্্য বৈধ একটি ফর্্ম  তারা প্রমাণ 
করতে পারেন মার্্ককিন যুক্তরাষ্ট্রে আইনত কাজ 
করতে পারেন। আপনার নিয়োগকর্্ততা অবশ্্যই 
একটি  I-9 ফর্্ম  গ্রহণ করতে এবং অনুমো�োদিত 
মার্্ককিন সরকারি কর্্ম কর্্ততাদের দ্বারা এটি পরিদর্্শন  
করার জন্্য উপলব্ধ করতে হবে।

অপারেটিং চুক্তি
অধিকার, ক্ষমতা, পছন্দ, সীমাবদ্ধতা বা সদস্্যদের, 
পরিচালকদের, কর্্ম চারী বা এজেন্টের দায়়িত্ব নির্্ধধা রণ 
করে। অর্্গগান াইজেশন নিবন্ধনের দাখিলের 90 দিনের 
মধ্্যযে অপারেটর চুক্তির পরূ্্ববে , তার আগে প্রবেশ করা 
যেতে পারে।
একটি কপি LLC দ্বারা রাখা আবশ্্যক

 সীমিত দায় ক�োম্পানি      

অংশীদারি চুক্তি
একটি সাধারণ অংশীদারিত্বের জন্্য প্রস্তাবিত এবং 
সীমিত অংশীদারিত্বের জন্্য প্রয়োজনীয়, এটি 
ব্্যবসায়়িক অংশীদারদের মধ্্যযে সংস্থান, অধিকার 
এবং বাধ্্যবাধকতাগুলি প্রমাণ করে এবং প্রমাণ 
করে। 

 সাধারণ অংশীদারি      সীমিত অংশীদারি    
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সংস্থান

NY রাজ্য সরকার সংস্থাগুলি:
রাজ্য বিভাগ, কর�্পপোোরেশন বিভাগ, 
রাজ্য রেকর্ড, এবং UCC
www.dos.ny.gov/corps/
নিউ ইয়র্্ক স্টেটের কো�োনও ব্্যবসা খুলতে বা প্রসারিত 
করতে পারে এমন ফর্্ম  এবং অন্্যযান্্য আইনি নথির 
তথ্্য এবং টেমপ্লেটগুলি সম্পর্্ককে তথ্্য।

সাম্রাজ্য রাষ্ট্র উন্নয়ন, উদ�্যযোোক্তা সহায়তা 
প�্ররোোগ্রাম
esd.ny.gov/entrepreneurial-assistance-program
উদ্যোক্তা সহায়তা প্্ররোগ্রাম (EAP) সম্প্রতি নিউইয়র্্ক 
স্টেট জডু়়ে স্থানীয় সম্প্রদায়গুলিতে EAP কেন্দ্র  
স্থাপন করে যারা সম্প্রতি তাদের নিজস্ব ব্্যবসা শুরু 
করেছে বা ব্্যবসা শুরু করতে আগ্রহী তাদের 
নির্্দদেশনা, প্রশিক্ষণ, প্রযুক্তিগত সহায়তা এবং 
সহায়তা পরিষেবা সরবরাহ করে।

নিউ আমেরিকান অফিস (ONA)
1-800-566-7636  
www.newamericans.ny.gov/business 
নিউ আমেরিকান অফিসের নিউ ইয়র্্ক স্টেট জডু়়ে 
27 টি সুযো�োগ কেন্দ্র রয়়েছে যাতে ছো�োট ব্্যবসা 
সহায়তা সহ শিক্ষাগত ও অর্ ্থনৈতিক সংস্থানের 
অভিবাসীরা সরবরাহ করতে পারে।

ছ�োট ব্যবসা উন্নয়ন কেন্দ্র (SBDC)
1-800-732-7232
www.nysbdc.org
24 টি আঞ্চলিক কেন্দ্রে একটি নেটওয়়ার্্ক মাধ্্যমে, 
নিউ ইয়র্্ক স্টেট স্মল বিজনেস ডেভেলপমেন্ট 
সেন্টার (এনওয়়াইএস এসবিডিসি) নিউ ইয়র্্ককের 
উচ্চ-মানের, বিনামূল্্যযে বা কম খরচের ব্্যবসায়়িক 
কাউন্সেলিং এবং প্রশিক্ষণ প্রদান করে, যারা ব্্যবসা 
শুরু করতে চান বা উন্নতি করতে চান একটি 
বিদ্্যমান ব্্যবসা কর্্ম ক্ষমতা, বিনামূল্্যযে।

NYC সরকারি সংস্থাঃ
কনজিউমার অ্যাফেয়ার্স বিভাগ, 
অফিস ফিনানশিয়াল এমপাওয়ারমেন্ট
www.nyc.gov/site/dca/partners/financial-
empowerment.page 
আর্্থথি ক আয় এবং কাউন্সিলিংয়়ের লক্ষষ্যগুলি হ্রাস ও 
নিম্ন আয়়ের সুরক্ষা নিউ ইয়র্্ককাররা যারা তাদের 
সম্পদ তৈরি করতে চায় এবং তাদের বেশিরভাগ 
আর্্থথি ক সংস্থানগুলি তৈরি করতে চায়। নিরাপদ এবং 
সাশ্রয়়ী মূলধারার ব্্যযাাংকিং সম্পর্্ককিত তথ্্য এবং 
আয়-বৃদ্ধি ট্্যযাক্স ক্রেডিটগুলিতে অ্্যযাক্সেস অন্তর্্ভভুক্ত ।

ছ�োট ব্যবসা সেবা (SBS
https://www1.nyc.gov/nycbusiness/
নিউইয়র্্ক সিটিতে একটি ব্্যবসা গঠন, পরিচালনা বা 
সম্প্রসারণ করতে আগ্রহী উদ্যোক্তাদের জন্্য 
বিনামূল্্যযে কো�োর্্স , কর্্মশ ালা, পরামর্্শ  এবং সহায়তা 
দেয়া হয়।

SBS ইমিগ্রান্ট বিজনেস ইনিশিয়েটিভ  
www1.nyc.gov/nycbusiness/article/immigrant-
business-initiative 
এসবিএস কো�োনও খরচ ছাড়়াই নিউইয়র্্ক সিটি জডু়়ে 
ব্্যবসা কো�োর্্স , অর্ ্থথায়ন সহায়তা, প্্ররো- বো�োনা আইনি 
পরিষেবা এবং আরও অনেক ভাষায় অফার দেয়।

NYC সংস্থাগুলি:
ব্রুকলিন পাবলিক লাইব্রেরী, ছ�োট 
ব্যবসা এবং উদ�্যযোোক্তা সেবা
www.bklynlibrary.org/business/small-business
ব্্ররুকলিনের সম্পদ, কর্্মশ ালা, ক্লাস এবং ইংরেজী, 
স্প্যানিশ, রাশিয়়ান এবং ক্রেওল জডু়়ে বিভিন্ন ব্্যবসা, 
শুরু, চলমান এবং ব্্যবসা বাড়়ানো�োর ক্ষেত্রে বিভিন্ন 
স্থানে।

বিজনেস আউটরিচ সেন্টার নেটওয়ার্ক 
(BOCNET)		    
www.bocnet.org	
মাইক্্ররো-এন্টারপ্রাইজ, ব্্ররোঞ্জ, ব্্ররুকলিন, 
ম্্যযানহাটান, কুইন্স, স্টেটেন আইল্্যযান্ডে স্বল্পসংস্থানীয় 
সম্প্রদায়গুলিতে ছো�োট ব্্যবসা ঋণ, হো�োম-ভিত্তিক 
শিশু যত্নসহ কাস্টমাইজড ব্্যবসা পরিষেবা 
সরবরাহকারী ক্ষু দ্র ব্্যবসা উন্নয়ন সংস্থা, 'বিজনেস 
আমেরিকান স্টাইল' কর্্মশ ালা, এবং রেফিউজি 
মাইক্্ররো-এন্টারপ্রাইজ প্রকল্প।

CAMBA ছ�োট ব্যবসা সেবা
718-287-2600
www.camba.org
একের পর এক পরামর্্শ , ছো�োট ব্্যবসা কর্্মশ ালা, 
ব্্যবসায়়িক পরামর্্শ , অন্্যযান্্য ছো�োট ব্্যবসার উন্নয়ন 
অংশীদারদের সাথে সম্পর্্ক, এবং ব্্যবসায়়িক ঋণ।

কমিউনিটি ডেভেলপমেন্ট প্রকল্প, 
আইনী সহায়তা সমিতি
212-426-3000
www.legalaidnyc.org/civil-practice-pro-bono-
projects
5 বারো�ো জডু়়ে অ্্যযাডভো�োকেট এবং ক্লায়়েন্ট যো�োগ্্য 
জনসংখ্্যযার জন্্য প্রশিক্ষণ পরিচালনা করে। 
বিষয়গুলি একটি ছো�োট ব্্যবসা শুরু করা, বাণিজ্্যযিক 
লিজে সাইন ইন করা, ব্্যবসা এবং ব্্যক্তিগত সম্পদ 
রক্ষা করা অন্তর্্ভভুক্ত । প্রশিক্ষণগুলি ইংরেজি ও 
স্প্যানিশ ভাষায়।
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শহুরে শিক্ষানবিশ কেন্দ্র (CUP)
www.welcometocup.org
জটিল নীতি এবং প্রক্রিয়়াগুলিকে সহজতর করতে 
ব্্ররোশার এবং বুকলেট প্রকাশ, এতে আছে NYC মধ্্যযে 
ওয়়ার্্ককার কো�ো-অপস একটি গাইড ।

হিব্রু ফ্রি ল�োন স�োসাইটি
www.hfls.org/loan-programs/microenterprise/
নিউইয়র্্ক সিটি, লং আইল্্যযান্ড এবং ওয়়েস্টচেস্টারের 
কম এবং মাঝারি আয়়ের বাসিন্দাদের আগ্রহের সাথে 
মুক্ত মাইক্রেনট্রাইপের ঋণগুলি ব্্যবসা শুরু বা 
প্রসারিত করতে।

প্রতিবেশী উদ�্যযোোক্তা আইন প্রকল্প, NYC 
বার বিচার কেন্দ্র
212-382-6633 (প্রধান)
212-626-7383 (বিনামূল্্যযে বৈধ হটলাইন)
nelp@nycbar.org 
কম-মধ্্যম আয়়ের মাইক্্ররো-উদ্যোক্তাদের জন্্য 
ট্্যযাক্স বিষয়গুলি, চুক্তি এবং চুক্তিগুলি, বাণিজ্্যযিক 
লিজ সমঝো�োতা, কপিরাইটস, ট্রেডমার্্ক এবং 
পেটেন্টগুলি সহ একটি ব্্যবসা শুরু করার জন্্য 
আইনী পরিষেবা।

রেনেসাঁ অর্থনৈতিক উন্নয়ন কর�্পপোোরেশন
www.renaissance-ny.org
একটি কমিউনিটি ডেভেলপমেন্ট ফাইন্্যযান্সিয়়াল 
ইনস্টিটিউশন কম সুদের ব্্যবসা ঋণ এবং উদ্যোক্তা 
প্রশিক্ষণ প্্ররোগ্রাম সরবরাহ করে এনওয়়াইসি 
অভিবাসী, নিম্ন এবং মধ্্যম আয়়ের সম্প্রদায়গুলিকে 
রূপান্তরিত করতে উত্সর্গীকৃত।

আইনি সেবা স্বেচ্ছাসেবক
347-521-5729
www.volsprobono.org/projects/microenterprise-
project
ছো�োট ব্্যবসা মালিকদের এবং ক্ষু দ্র উদ্যোক্তাদের উচ্চ 
মানের, ডেডিকেটেড কর্মীদের বিনামূল্্যযে আইনি 
পরিষেবা এবং প্রাইভেট আইনজীবীদের একটি 
নেটওয়়ার্্ক অ্্যযাক্সেস করতে সহায়তা করে।

NYC সমবায় সম্পদ:
গ্রীণ ওয়ার্কারস Coop
www.greenworker.coop
5 মাসের দীর্্ঘ  প্রশিক্ষণ এবং সহায়তা প্্ররোগ্রাম যা 
উচ্চাকাঙ্ক্ষী উদ্যোক্তাদের দলগুলিকে শ্রমিক 
মালিকানাধীন সবুজ ব্্যবসায় বিকাশে সহায়তা করে 
এবং প্রশিক্ষণ, কো�োচিং এবং প্রযুক্তিগত পরিষেবাদির 
আক্রমনাত্মক সমন্বয়কে সহায়তা করে।

ওয়ার্কার সমবায় নিউ ইয়র্ক সিটি 
নেটওয়ার্ক (NYC NOWC)
212-390-8178 (hotline)
www.nycworker.coop
নেতৃত্ব উন্নয়ন, প্রশিক্ষণ, কর্্মশ ালার, ব্্যবসায়়িক 
সহায়তা, এবং শ্রমিক সমবায় ও সমবায় ব্্যবসা 
দক্ষতার উপর প্রযুক্তিগত সহায়তা।

শ্রমিক বিচার প্রকল্প - 
মেইক দ্যা র�োড নিউ ইয়র্ক
347-889-6347
www.workersjustice.org
অন্্যযান্্য সমস্্যযাগুলির মধ্্যযে একটি অভিবাসী 
অধিকার সংস্থা শ্রমিক মালিকানাধীন সমবায় 
সমিতির উন্নয়ন, সহায়তা ও প্রচার মাধ্্যমে টেকসই 
চাকরি তৈরির জন্্য কাজ করে।

অনলাইন টুলঃ
নিউইয়র্ক বিজনেস এক্সপ্রেস 
www.businessexpress.ny.gov 
আপনার ব্্যবসা এবং পেশাদারী প্রয়োজনীয়তা 
মাধ্্যমে আপনাকে গাইড সাহায্্য করে। প্রশ্নাবলী 
পূরণ করুন এবং বিজনেস উইজার্্ড আপনাকে 
আপনার ব্্যবসা শুরু করার জন্্য প্রয়োজনীয় সমস্ত 
কিছ সরবরাহ করবে।

NYC ব্যবসা প�োর্টাল
www1.nyc.gov/nycbusiness 

ধাপে ধাপে প্রশ্নাবলী
একটি ধাপে ধাপে প্রশ্নাবলী পূরণ করুন এবং শহর, 
রাজ্্য এবং ফেডারেল লাইসেন্সগুলির একটি 
কাস্টমাইজড তালিকা পান এবং আপনি যে শিল্পে 
কাজ করেন তার উপর ভিত্তি করে আপনাকে 
আপনার ব্্যবসা শুরু এবং পরিচালনা করতে হতে 
পারে। 

উদ্দীপক অনুমান
একটি প্রশ্নাবলী পূরণ করুন এবং আপনার ব্্যবসা 
যো�োগ্্যতা অর্্জন করতে পারে এমন সম্ভাব্্য সরকারী 
উত্সাহ এবং ট্্যযাক্স ক্রেডিটগুলির একটি তালিকা 
পান।

সংস্থান






