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21 ноября 2022, иммиграционная служба США объявила, что граждане Украины, допущенные к въезду в
США по гуманитарному паролю, будут сразу же автоматически получать (временное) право на работу. Это
значит, что они будут иметь право работать на законных основаниях сразу же по прибытии в
Соединенные Штаты, даже до того, как подадут заявление о разрешении на работу. Новая политика
распространяется на граждан Украины, получивших гуманитарный пароль по программе U4U, имеющих
действующую форму I-94 с отметкой “UHP” в классе допуска, а также на граждан Украины, получивших
гуманитарный пароль на границе, имеющих действующие формы I-94 с классом “DT”, выданных в период
с 24 февраля 2022 года по 30 сентября 2023 года.

Граждане Украины, соответствующие этим критериям, могут предъявить работодателю действующую
(неистекшую) форму I-94. Эта форма удовлетворит требованиям I-9, по соответствию условиям найма. I-94

будет давать право на работу в течение 90 дней с даты найма. По истечении 90 дней, работодателю
необходимо предоставить документ о разрешении на трудоустройство. Для того чтобы получить это
разрешение, все еще необходимо подать форму I-765 (заявление о разрешении на работу). Также, в связи
с объявлением иммиграционной службы от 21 ноября, украинцам не придется платить госпошлину за I-

765, а значит не нужно подавать запрос об освобождении от уплаты госпошлины (I-912). 

Даже если вы ожидаете получения своего номера социального страхования (SSN), вы можете приступить
к работе, если у вас есть документ разрешающий вам работать по форме I-9. Служба внутреннего
налогообложения (Internal Revenue Service), Управление по социальному обеспечению (Social Security

Administration),  и Министерство внутренней безопасности (Department of Homeland Security)

предоставляют информацию о том, как работодатели могут нанимать и платить работникам, ожидающим
получения SSN.

Полезные ссылки:

Инициатива по оказанию
помощи Украинцам

Важные новости о разрешении на работу 
от 21 ноября 2022 года!
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